
 

 

               
ENTE BILATERALE MANTOVANO 

COMMERCIO TURISMO SERVIZI

 
COMMISSIONE TECNICA PARITETICA CONFCOMMERCIO DI MANTOVA, FILCAMS-CGIL, 
FISASCAT-CISL, UILTUCS-UIL  DELLA PROVINCIA DI MANTOVA PER IL RILASCIO DEL 

PARERE DI CONFORMITA’ 
 

Oggetto:  comunicazione assunzione a tempo determinato.  
 
Il /la sottoscritto/a…………………………………………………………………………………….. 

In qualità di ….………………………………………………………………………………………... 

Della Ditta…………………………………………………..Cod. Fisc……………………………….. 

Con sede………………………………………………………………...Prov………………………… 

Via……………………………………………….Cap…………………Tel………………………….. 

la sede/od unità locale sita in …………………… Via……………………………………………….. 

Esercente attività di …………………………………………………………………………………...  

COMUNICA 

a codesta COMMISSIONE TECNICA PARITETICA in conformità a quanto previsto dall’art.21 

del CCNL del Terziario del 26/02/2011 che intende procedere all’assunzione con contratto a tempo 

determinato per la durata di…………….mesi, di n°… lavoratore/i con qualifica ……………………….. 

mansione…………………………………………………………..per il seguente motivo: 

� Incrementi di attività in dipendenza di ordini, commesse progetti straordinari; 

� Punte di intensa attività non ricorrenti, derivate da richieste di mercato alle quali non si riesce 

            a far fronte con i normali organici aziendali; 

� Assunzione per sostituzione part-time post maternità ex art. 57 bis, seconda parte.  

� Aspettative diverse da quelle già previste dall’art.1, lettera b), legge 230/62 

DICHIARA   

A. L’organico del personale dipendente nel luogo di lavoro summenzionato è composto 

complessivamente da n. …….…. dipendenti, di cui: 

      n. ……….… Dirigenti 

      n. …..…..…  Impiegati 

      n. …………  Operai  

      n. …………. Lavoratori in contratti di inserimento 

 



 

 

B. Di impegnarsi all’integrale applicazione della contrattualistica collettiva vigente ed  

      all’assolvimento degli obblighi in materia di contribuzione e legislazione sul lavoro vigente. 

 

 

data…………       ………………….……… 

 

 (timbro e firma) 

 
ENTE BILATERALE MANTOVANO ai sensi ed in conformità  con l’art. 13, D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, informa che: 
i dati raccolti con la presente scheda sono destinati ad essere archiviati elettronicamente nel pieno rispetto dei dettami normativi vigenti e potranno essere oggetto di trattamento 
 solo ed esclusivamente da parte ENTE BILATERALE MANTOVANO di ciò appositamente incaricati e non saranno usati per ulteriore comunicazione o diffusione. 
Salvi i diritti di cui all’art. 7,8,9, e 10, D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, si precisa che i dati raccolti potranno essere utilizzati al fine di informarLa in merito a prossime iniziative,  
fino a Sua Esplicita opposizione inibitoria. 
Titolare del trattamento è Ente Bilaterale Mantovano, in persona del Presidente pro tempore. Responsabile del trattamento è Daniele Grieco.  
Con la sottoscrizione della presente, l’interessato esprime libero consenso ai trattamenti indicati. 
 
                                                                                                               L’INTERESSATO 
                                                                                                                               ___________________ 

  

 

Si attesta che la presente comunicazione è conforme alle norme previste dal CCNL del settore  

Terziario del 26/02/2011. 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------             

SPAZIO RISERVATO ALLA COMMISSIONE TECNICA PARITETICA 

 

PROT. N. ………..                                                                            data………… 

 

UNCOM..............................................................      FILCAMS-CGIL......................................... 

  

UNCOM..............................................................   

    

UNCOM..............................................................       

 

FISASCAT-CISL............…....……………........       UILTUCS-UIL............………................... 

 

 

 


